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KEMAMPUAN AKHIR YANG DIHARAPKAN 

Mahasiswa mampu menguraikan tentang 
pelayanan kefarmasian di rumah sakit  



Tugas dan Fungsi RS 

• Tugas 

   Rumah sakit bertugas menyediakan segala keperluan 
yang berkaitan dengan pemeliharaan dan pemulihan 
kesehatan  

• Fungsi 

   Fungsi rumah sakit memiliki 4 dasar utama yaitu 
perawatan penderita, pengajaran, penelitian dan 
kesehatan masyarakat  



Fungsi RS 

• Penelitian bertujuan untuk meningkatkan 
pengetahuan medik mengenai penyakit dan 
memperbaiki pelayanan rumah sakit. Penelitian 
dilakukan oleh personil medik maupun non medik 

• Kesehatan masyarakat dengan tujuan utama untuk 
membantu masyarakat dalam mencegah penyaki, 
mengurangi jumlah penyakit dan  memperbaiki 
kesehatan umum masyarakat  



INSTALASI FARMASI RUMAH SAKIT 

• Suatu bagian/unit/divisi atau fasilitas di RS 
tempat semua kegiatan pekerjaan kefarmasian 
yang ditujukan untuk keperluan RS itu sendiri. 

• Pekerjaan Kefarmasian : pembuatan termasuk 
pengendalian mutu sediaan, pengadaan, 
penyimpanan dan distribusi obat, 
pengembangan obat, bahan obat dan obat 
tradisional. 



TUGAS & TANGGUNG JAWAB 

• Melangsungkan Pelayanan farmasi optimal. 

• Pelayanan Farmasi profesional berdasarkan prosedur 
Kefarmasian dan etik profesi. 

• Melaksanakan KIE. 

• Melakukan pengawasan berdasar aturan yang 
berlaku. 

• Menyelenggarakan pendidikan & pelatihan, 
penelitian & pengembangan di bidang farmasi. 

• Memfasilitasi dan mendorong tersusunnya standar 
pengobatan dan formularium RS. 

 



FUNGSI 

• Pelayanan Klinik : berkaitan langsung dengan 
penderita seperti Pemantauan Terapi Obat, 
Evaluasi penggunaan obat, konseling, PIO dll 

• Pelayanan Non Klinik : pengelolaan 
perbekalan farmasi. 



STANDART MINIMAL IFRS (AKREDITASI) 

• Administrasi dan Pengelolaan. 

• Staf dan Pimpinan. 

• Fasilitas dan peralatan. 

• Kebijakan dan Prosedur. 

• Pengembangan Staf dan Program Pendidikan. 

• Evaluasi dan pengendalian Mutu 



KUALIFIKASI SDM 

JABATAN FUNGSI KUALIFIKASI 

Kepala Instalasi 

Farmasi 

Mengorganisir & 

mengarahkan 

Apoteker, Apt S2, 

Kursus manajemen 

sesuaikan Akreditasi 

IFRS 

Koordinator Mengkoordinir 

beberapa penyelia 

Apoteker, Ap S2, 

Kursus sesuai ruang 

lingkup 

Penyelia / Supervisor. Menyelia beberapa 

pelaksana ( 3-5 

pelaksanan perlu 1 

penyelia) 

Apoteker, Kursus 

Farmasi Rumah Sakit. 

Pelaksana Teknis 

Kefarmasian 

Melaksanakan Tugas 

tertentu 

Apoteker, Sarjana 

Farmasi, Asisten 

Apoteker 



Pelayanan yang diberikan apoteker di RS 

• Apoteker di rumah sakit banyak bergerak di bawah 
bendera instalasi farmasi rumah sakit atau IFRS.  

• IFRS adalah suatu unit di rumah sakit yang merupakan 
fasilitas penyelenggaraan kefarmasian di bawah pimpinan 
seorang apoteker yang kompeten.  

• IFRS bertanggungjawab dalam mengadakan,  enyediakan, 
dan mengelola seluruh aspek penyediaan perbekalan 
kesehatan di rumah sakit yang dapat berupa pelayanan 
farmasi nonklinik dan pelayanan farmasi klinik 

 



Peran seorang apoteker dalam 
mendukung pelayanan kesehatan di RS 
 

• Manajerial 

• Fungsional 



Peran manajerial apoteker meliputi 

• Perencanaan 

• Pengadaan 

• Penyimpanan 

• Distribusi, dan 

• Produksi. 

 



peran fungsional apoteker 
meliputi: 

• Pelayanan informasi obat 

• Konseling 

• Edukasi, dan  

• Pharmaceutical care termasuk di dalamnya 
farmasi klinik. 

 



Kep MenKes RI No  1197/ Menkes/ SK/XI2004 
tentang Standar Pelayanan RS 

Pelayanan farmasi rumah sakit adalah bagian 
yang tidak terpisahkan dari sistem pelayanan 
kesehatan rumah sakit yang utuh dan 
berorientasi pada: 

•Pelayanan pasien, 

–Penyediaan obat yang bermutu, termasuk 
pelayanan farmasi klinik yang terjangkau 
bagi semua lapisan masyarakat 
 


